Dohoda mezi zaméstnavateli o docasném

pridéleni zaméstnance

Nize uvedeného dne, mésice a roku uzaviely tyto smluvni strany

Nazev plivodniho zaméstnavatele

IC:

se sidlem:

za ktery jedna: v€etné pozice

(dale jen ,,Plvodni zaméstnavatel*)

a

Nazev docasného zaméstnavatele

IC:

se sidlem:

za kterou jedna:

(dale jen ,Docasny zaméstnavatel®)

v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich pfedpisl, a v navaznosti na § 43a zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjSich predpisu, tuto dohodu o do¢asném pridéleni zaméstnance.
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1.2

2.1

Clanek 1
Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je Uprava vzajemnych prav a povinnosti smluvnich
stran pfi doCasném pfidéleni zaméstnance Docasnému zaméstnavateli
Pdvodnim zaméstnavatelem.

K pfidéleni konkrétniho zaméstnance kvykonu prace u Doc€asného
zaméstnavatele dojde na zakladé individualni dohody o dofasném pfidéleni
zaméstnance (dale jen ,Dohoda “), ktera bude upravovat specifické podminky
pridéleni konkrétniho zaméstnance. V rozsahu neupraveném Dohodou o
doCasném pfidéleni se dolasné pridéleni Fidi ustanovenimi této ramcové
dohody.

Clanek 2
Docasné pridéleny zaméstnanec

V souladu s touto dohodou je PUvodni zaméstnavatel opravnén pfidélit v souladu
s § 43a zakoniku prace a v souladu s pfedmétnou Dohodou DoCasnému



zameéstnavateli nize uvedeného zaméstnance Plvodniho zaméstnavatele (dale
jen ,Docasné pfidéleny zaméstnanec®).

Jméno a prijmeni do¢asné pridéleného zaméstnance: ..........c.ccccveviiiiiiiciiicieeic e ean,

Statni 0bCaANStVI: .oueiiiiiiiie i

(D= 0T I 1 1= e Y= o | T

Trvalé bydlists:

3.1

3.2

g9)

DocCasny zaméstnavatel se zavazuje vySe uvedeného zaméstnance v souladu s
§43a zakoniku prace, Dohodou a nize uvedenymi podminkami prevzit a plnit vici
nému povinnosti stanovené v § 43a zakoniku prace.

Clanek 3

Druh prace
Zaméstnanec uvedeny v ¢lanku Il. této dohody bude vykonavat praci na pozici
spracovnik v socialnich sluzbach®, na kterou bude do¢asné pridélen
k Doc¢asnému zaméstnavateli.

Vykon této prace na pozici ,pracovnik v socialnich sluzbach® zahrnuje
nasleduijici:

provadi ukony pecovatelské sluzby u mobilnich i imobilnich klientd,

poskytuje zvlast obtiznou a namahavou komplexné obsluznou pécdi o fyzicky i
psychicky postizené klienty,

vykonava jednoduché oSetfovatelské Cinnosti, kterymi ho povéfi hlavni sestra (sleduje
odchod moci a stolice, télesnou teplotu, mnozstvi pfijimané stravy a tekutin, méni
pomucky pro inkontinenci, podlozni misy, aplikuje obklady apod.),

pomaha pfi osobni hygiené Klientl, event. provadi komplexni hygienickou péci (pomoc
pfi jidle, oblékani) pomaha pfi jednoduchych rehabilitatnich Ukonech — doprovod
klienta v choditku apod.,

dovazi stravu Klientiim, stara se o odvoz pouzitého nadobi do kuchyné,

dba na dodrzovani smérnic, pokynu, pfikazi o bezpec€nosti, PO a hygieny. Pouziva
ochranné pomucky uréené pro danou ¢innost,

ke Klientim se chova vstficné a ohledupiné, aktivné se Klientlim snazi zpfijemnit pobyt
v SDB, svou praci vykonava svédomité, s hlubokym lidskym vztahem ke Klientim a
spolupracovnikim a svym kultivovanym jednanim predchazi konfliktnim situacim,

plnéni dalSich uUkold podle pokynd nadfizenych zaméstnanci u Doc¢asného
zaméstnavatele.

4.1

4.2

Clanek 4
Trvani do€asného pridéleni

Doc¢asné pfidéleni zaméstnance uvedeného v ¢lanku Il. této dohody bude trvat
od... do....

Den nastupu Docasné pfidéleného zaméstnance k vykonu prace u Do¢asného
zaméstnavatele je XX. XX.XXX.
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Clanek 5
Misto vykonu prace

Mistem vykonu prace DoCasné pridéleného zaméstnance je po dobu trvani
Dohody sidlo Do¢asného zaméstnavatele.

Docasné pfidéleny zaméstnanec mulze byt na zakladé rozhodnuti Do¢asného
zaméstnavatele se svym souhlasem vyslan na pracovni cestu v souladu
S pracovnépravnimi predpisy.

Clanek 6
Refundace nakladu

Smluvni strany spoleéné prohladuji, ze DoCasny zaméstnavatel neposkytne
Pldvodnimu zaméstnavateli za doCasné pfidéleni zaméstnance zadnou Uplatu.
Predmétem refundace dle tohoto ¢lanku dohody jsou pouze a vyhradné skute¢né
vynalozené naklady na plat (a s platem souvisejici plnéni) DoCasné pfidéleného
zaméstnance.

Plat doCasné pridéleného zaméstnance za praci v rozsahu podle ¢l. 6 této
dohody cini K¢. Dale zaméstnanci nalezi mimoradné ohodnoceni 300
K&/hod a dalsi pfiplatky uvedené nize (doplnit sazbu za noéni smény, prescasy,
atd.)

DocCasny zaméstnavatel muze Docasné prFidélenému zaméstnanci pfiznat dalSi
nenarokove finanéni ohodnoceni ve vysi . O takové skute¢nosti je povinen
DocCasny zaméstnavatel informovat bez zbyte¢ného odkladu Pdavodniho
zaméstnavatele.

Pdvodni zaméstnavatel je opravnén pozadovat nahradu nakladu na plat do¢asné
pridéleného zaméstnance, a to vcetné dalSich nakladd, které stim mohou
vzniknout, jako napf. nahrada platu nebo pojistné na zdravotni pojisténi a socialni
zabezpeceni, cestovné, dalSi naklady souvisejici s pracovni cestou atd.

Refundace bude probihat vzdy k 25. dni v kalendafnim mésici za mésic
pfedchazejici, a to na zakladé vyuctovani v souladu s pfisluSnymi pravnimi
pFedpisy. Splatnost se sjednava na 60 dni.

Pdvodni zaméstnavatel bere na védomi, ze Doasny zaméstnavatel je podle
ust. § 2 pism. e) zakona ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé
a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl, osobou povinnou
spolupusobit pfi vykonu finanéni kontroly.

Clanek 7

Podminky predéasného ukonéeni do¢asného pridéleni zaméstnance

Doc¢asné pfidéleni zaméstnance je ukonovano v souladu s § 43a zakoniku
prace.

V pfipadé, Ze DoCasny zaméstnavatel bude chtit ukoncit pfidéleni zaméstnance
pfed uplynutim doby pfidéleni, je povinen tuto skute¢nost sdélit nejpozdéiji do 1
dne Plvodnimu zaméstnavateli. PUvodni zaméstnavatel je povinen nasledné bez
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7.3

8.1

8.2

zbyte€ného odkladu vypovédét (Ci ukondit jinak v souladu s § 43a odst. 7
zakoniku prace) Dohodu.

Pokud Doc¢asny zaméstnavatel nebude schopen zajistit bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci, mize Puvodni zaméstnavatel s DoCasnym zaméstnavatelem
ukoncit Dohodu oboustrannou dohodou.

Clanek 8
Odpovédnost za Skody

Vzhledem k odpovidajici reciprocité prav a povinnosti, se strany dohodly, Ze:

a) Skodu vzniklou DoCasné pfidélenému zaméstnanci u DoCasného zaméstnavatele pfi
plnéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim hradi Do¢asné pfidélenému
zaméstnanci PlOvodni zaméstnavatel a ma narok na nahradu této Skody vUCi
DoCasnému zaméstnavateli, pficemz odpovédnost za Skodu vzniklou Docasné
pfidélenému zaméstnanci se posoudi pfimérené podle odpovédnosti zaméstnavatele
za Skodu (§ 265 a nasl. zakoniku prace a § 365 a nasl. zakoniku prace),

b) Skodu vzniklou Doasnému zaméstnavateli a zpisobenou Docasné pfidélenym
zaméstnancem pfi plnéni pracovnich Ukolll nebo v pfimé souvislosti s nim hradi
Doc¢asnému zaméstnavateli PUvodni zaméstnavatel a ma narok na nahradu této Skody
vuc¢i Do¢asné pridélenému zaméstnanci, pfiéemz odpovédnost za Skodu zplsobenou
Docgasné pridélenym zaméstnancem se posoudi pfiméfené podle odpovédnosti
zaméstnance za Skodu (§ 250 a nasl. zakoniku prace).

Pdvodni zaméstnavatel je povinen mit po celou dobu trvani do€asného pridéleni
pojisténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou vidi tfeti osobé a odpovédnosti za
Skodu pfi pracovnim Urazu a nemoci z povolani a pojisténi proti upadku.

Clanek 9
Dalsi ustanoveni

DoCasny zaméstnavatel se zavazuje:

9.1

9.2

9.3

V den nastupu Docasné pfidéleného zaméstnance, nejpozdéji vsak pred
pfidélenim prace, prokazatelné tohoto DoCasné pfidéleného zaméstnance
poucit o bezpecnosti prace, poZarni ochrané a seznamit jej s pracovnim fadem
a vnitfnimi pfedpisy DoCasného zaméstnavatele.

Seznamit DocCasné pfFidéleného zaméstnance s naplni jeho prace a rozvrzenim
pracovni doby. Po dobu do¢asného pfidéleni zaméstnance vést evidenci
pracovni doby, prace pfesc€as, pracovni pohotovosti a no¢ni prace.

Doc¢asné pfidéleny zaméstnanec bude seznamen s povinnosti zachovavat
micenlivost o skutecnostech, o nichz se dozvi pfi vykonu pracovni ¢innosti v
souladu s pravnimi pfedpisy, zejména pak povinnosti dodrZzovat ochranu
citlivych osobnich udaji tykajicich se zdravotniho stavu fyzickych osob a jeho
posuzovani v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni
smérnice 95/46/ES (Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju).



94 Doc¢asné pfidélenému zaméstnanci DoCasny zaméstnavatel zajisti vSechny
osobni ochranné prostfedky dle nafizeni Krajské hygienické stanice pro
ochranu vlastniho zdravi.

Clanek 10
Zavérecna ustanoveni

10.1 Tato dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami této
dohody a ucinnosti dnem zvefejnéni v registru smluv ve smyslu zakona ¢. 340/
2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc&innosti nékterych smluv, uvefejfiovani
téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich

predpisu.

10.2 Daldi prava a povinnosti smluvnich stran neupravené touto dohodou se fidi
pfislusnymi pravnimi pfedpisy, zejména obCanskym zakonikem a zakonikem
prace.

10.3 Tato dohoda byla vyhotovena a smluvnimi stranami podepsana ve &tyfech (4)

vyhotovenich, z nichz dvé (2) vyhotoveni obdrzi Pivodni zaméstnavatel, dvé (2)
vyhotoveni obdrzi Doasny zaméstnavatel.

Smluvni strany prohlasuji, ze si tuto dohodu piecetly, ze s jejim obsahem souhlasi
a na dukaz toho k ni pripojuji svoje podpisy.

Za PlUvodniho zaméstnavatele Za Docasného zaméstnavatele
Y ,dne ..oovvnnnnn. Y , dne
Jméno a prijmeni, pozice Jméno a prijmeni, pozice



