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1  Uvod

Prirucka pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni projektd Operaéniho programu
potravinové a materialni pomoci (dale OP PMP) je dokument, ktery vydava Ministerstvo
prace a socialnich véci jakoZto Fidici organ uvedeného operaéniho programu.

Tato pfiruéka je urCena pro zpracovatele vécného hodnoceni zadosti o podporu, ktera
uspésné proSla hodnocenim pfijatelnosti a formalnich nalezitosti. Vénuje se jednotlivym
kritériim, ktera jsou ve vécném hodnoceni vyuzivana, a upfesiuje, jaké v8echny aspekty
jsou pro tato kritéria relevantni.

Vécné hodnoceni Zadosti provadéji vySkoleni odbornici na jednotlivé vécné oblasti OP PMP,
do nichZ je podpora z tohoto programu napléanovana. Hodnotitelé® mohou provadét vécné
hodnoceni az poté, co uspésné prosli naborem, byli zafazeni do Databaze hodnotiteld OP
PMP a splnili dal§i podminky pro pfislusnou vyzvu k pfedkladani zadosti o podporu, zejm.
absolvovali Skoleni, ke kterym je Fidici organ vyzval.

Aby byla zajisténa co nejvy$sSi shoda mezi zaméfenim Zzadosti o podporu a odbornosti
hodnotitele, ktery bude provadét vécné hodnoceni této Zadosti, jsou jednotlivi hodnotitelé
pfifazeni ke konkrétnim oblastem intervence (specifickym cildm) OP PMP.

Ridici organ muze tento dokument revidovat vydanim nové verze. Platnost kazdé verze je
vyznaCena v zapati tohoto dokumentu. V3echny verze jsou vzdy k dispozici na adrese,
http://www.mpsv.cz/cs/19255, hodnotitelé v Databazi hodnotiteli OP PMP jsou na vydani
nové verze také upozornéni prostfednictvim internich depesi v ramci informaéniho systému
IS KP14+.

! Specialni kategorii v ramci skupiny hodnotitelll jsou tzv. arbitfi. Jedna se o odborniky, ktefi byli vySkoleni také na
zpracovani vécného hodnoceni v pfipadé, kdy zadost o podporu ziskala v dosud provedenych vécnych
hodnocenich nejednoznacné vysledky. Pokud to neni v textu explicitné uvedeno, zahrnuje oznaceni ,hodnotitel”
také hodnotitele s roli arbitrd.
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2 Definice pouzivanych pojmi

Nize jsou uvedeny pojmy pouzivané vtomto dokumentu a soucasné v piedkladanych
zadostech o podporu/hodnocenych projektech.

Pojem Vymezeni

3E Zasada fadného finan¢niho Fizeni zahrnuje zasady hospoddarnosti, efektivnosti
(nebo také ucinnosti) a Ucelnosti. Hospodarnost, efektivhost a ucelnost
definuje zakon ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole. Pojem 3E vychazi z
anglickych ekvivalenti Effectiveness — Efficiency — Economy (v prekladu
Ucelnost — Ucinnost — Uspornost). Bézné jsou tyto tfi pojmy doplhovany jesté o
Luzite€nost” a ,udrzitelnost®.

Alokace Objem finanénich prostfedkd z FEAD a zdroju vnitrostatniho spolufinancovani
uréeny pro Clensky stat, cil, program ¢i jeho soucast, rok, pfipadné vyzvu.

Celkova alokace na | Objem finanénich prostfedkd pridélenych dil¢i programové urovni na celé
programové programové obdobi.
obdobi 2014-2020

Cilova hodnota Na urovni projektd je definovana cilova hodnota jako plan indikatoru, k jehoz
indikatoru dosazeni se Zadatel o podporu zavazal viéi poskytovateli podpory vcetné
data, kdy ma byt hodnoty dosazeno.

Cilova skupina Skupina subjektll nebo osob, na kterou je program / projekt zaméfen a ma z
néj uzitek po dobu jeho realizace véetné pfipadné doby udrzitelnosti (neuplné
bezdomovci apod.).

Dil€i indikator Indikator, ktery vznika v ramci rozpadového pravidla z primarniho indikatoru.
Pfijemce se k jeho hodnotam v projektové zadosti nezavazuje, ale pro potieby
detailniho monitorovani ho musi sledovat v ramci realizace projektu.

Dotace Penézni prostiedky statniho rozpoctu poskytnuté pravnickym nebo fyzickym
osobam na stanoveny ucel a za podminek uvedenych v rozhodnuti o
poskytnuti dotace vydané poskytovatelem pfijemci dotace ve smyslu zakona

¢. 218/2000 Sb. a dale téz penézni prostfedky z rozpoc¢tu uzemnich

samospravnych celktl poskytnuté pravnickym nebo fyzickym osobam na
stanoveny uc€el a za podminek uvedenych ve smlouvé o poskytnuti dotace
vydané poskytovatelem pfijemci dotace ve smyslu zdkona &. 250/2000 Sb.

Pojem dotace ma vazbu na pojem podpora, ale ma uz8i vymezeni, tzn. pojem

podpora je obecnéjsi pojem zahrnujici napf. i finan€ni nastroje. Jedna se o

nenavratnou formu podpory.

Finanéni plan Finan¢ni plan projektu je povinna datova oblast zadosti o podporu. Na zadosti

projektu o podporu mlze byt zadan automaticky (pokud je na vyzvé vyplnéna Sablona
finanéniho planu), nebo rué¢né Zzadatelem. U plateb typu ex ante je
ve finanénim planu registrovana jak pozadovana pfedpokladana vyse zalohy,
tak predpokladana Castka vyuctovani. Kromé pozadovanych Castek zadatel
ve finanénim planu téz uvadi predpokladané datum pozadované zalohy
a predkladaného vyuctovani. U etapovych projektdl maji jednotlivé zaznamy
finan¢niho planu vazbu na pfislusnou etapu.

Hodnoceni Cast procesu schvalovani projektl, ktera zahrnuje faze: kontrola formalnich
projektt nalezitosti a hodnoceni pfijatelnosti, vécné hodnoceni a analyza rizik.
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Horizontalni principy jsou do realizace politiky hospodafske, socialni a uzemni
soudrznosti zahrnuty, aby bylo mozno dosahnout udrzitelného a vyvazeného
rozvoje regionl. Dvéma hlavnimi horizontalnimi principy jsou: udrzitelny rozvoj
(dosahovani rovnovahy mezi ekonomickou, socialni a environmentalni oblasti)
a rovné prilezitosti (rovnost muzl a Zen, odstrafiovani diskriminace na zakladé
pohlavi, rasy, etnického puvodu, naboZenského vyznani, svétového nazoru,
zdravotniho postiZeni, véku nebo sexuélni orientace). Zadny z projektd nesmi
byt v rozporu s uvedenymi horizontalnimi principy. Povinnosti fidicich organt
je hodnotit aktivity podpofené v ramci programu z hlediska horizontalnich
principll a informaci o tom zahrnout v ramci zvlastni kapitoly do vyroéni zpravy
programu.

Nastroj pro mérfeni cile/planu, postupu ¢i dosazenych efektl jednotlivych
urovni implementace. Indikator musi byt pfesné definovan a tvofi jej kod,
nazev, jasna definice, mérna jednotka vcetné popisu zpUsobu méreni, zdroj
udaj, vychozi, cilova a dosazena hodnota. Pojem ,indikator* ma stejny
vyznam jako jeho Cesky ekvivalent ,ukazatel“.

Indikatory s pfimou vazbou na stanovené cile. Slouzi k prokazani, zda bylo
cile projektu / programu dosazeno. Obsahuji napf. informaci o zpravidla
stfednédobych zménach v dusledku vytvofenych vystupd. Indikatory méfici
vysledek pomoci (intervenci) jsou dllezitym podkladem pro Fizeni programu
po celou dobu jeho implementace.

Indikatory uréené pro sledovani a vyhodnocovani provadénych opatfeni
a aktivit, které charakterizuji konkrétni ¢innost. Podavaji informace
o okamzitych vystupech realizace jednotlivych operaci/akci/projektli v ramci
programu. Jsou zpravidla vyjadfovany ve fyzikalnich jednotkach ¢i po¢tu kusu.

Zavazny metodicky dokument upravujici vyznacéné oblasti implementace OP
PMP.

Monitorovani je nedilnou soucasti jak projektového a programového cyklu.
Cilem monitorovani je prlibézné sbirani, tfidéni, agregovani, ukladani dat a
informaci a zjiStovani stavu a pokroku v realizaci projektl, operacnich
programl a porovnavani ziskanych informaci s vychozimi hodnotami a
predpokladanym planem, i po jeho realizaci (napf. indikatory vysledka).
Monitorovani je soustavnou ¢&innosti, kterd probihd béhem celého trvani
projektu / programu.

V penézZnich jednotkach vyjadfena spotieba ekonomického zdroje, ktera je
obvykle spojena se sou€asnym nebo budoucim vydajem penéz. Ve finanéni
terminologii jde o sniZzeni hodnoty aktiv nebo zvySeni pasiv.

NCI 2014+ definuje po metodické a technické strance soubor schvalenych
indikator( (v€etné vSech povinnych parametri — tedy pozadovanych dat —
indikator(l). Jedna se o nastroj, ktery v pfipadé nutnosti umozruje reagovat na
potteby program(l a systému monitorovani a evaluace. Spravcem NCI 2014+
je MMR-NOK.

Souhrnné oznaceni pro narodni vefejné zdroje a narodni soukromé zdroje,
pokud je soukromé financovani zapojeno do narodniho spolufinancovani.

Jedna se o vydaje, které nemohou byt spolufinancovany z FEAD, nebot
nejsou v souladu s pfislusnymi pfedpisy EU, narodnimi pravidly nebo dalSimi
pravidly stanovenymi pfislusSnym poskytovatelem podpory & podminkami
pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Zakladni stavebni jednotka operacniho programu spolufinancovaného z
FEAD. V OP PMP analogie s pojmem specificky cil.
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Souhrnné oznaceni pro projekt, smlouvu, opatfeni nebo skupinu projektd,
které byly vybrany fidicim organem dotyéného operacéniho programu Ci
Programu rozvoje venkova nebo z jeho povéfeni v souladu s kritérii pro
dotyény program a které pfispivaji k dosazeni cili priority nebo priorit, k nimz
se vztahuji.

Ministerstva a jiné spravni ufady statu, Ustavni soud, soudy, statni
zastupitelstvi, Nejvy$si kontrolni Gfad, KancelaF prezidenta republiky, Urad
viady Ceské republiky, KancelaF vefejného ochrance prav, Akademie véd
Ceské republiky, Grantova agentura Ceské republiky, Technologicka agentura
Ceské republiky a jiné organy, o kterych to stanovi zvlastni pravni predpis
anebo zakon &. 219/2000 Sb., o majetku CR a jejim vystupovani v pravnich
vztazich. OSS neni pravnickou osobou a jeji jednani je jednanim statu.
Pravidla financovani OSS stanovi zakon o rozpoctovych pravidlech a pfi
realizaci projektd spolufinancovanych z prostfedkd z rozpoc¢tu EU postupuje
v souladu s pravidly nastavenymi RO pro dany OP a dal§imi zavaznymi
metodickymi dokumenty. OSS hospodafi s prostfedky statniho rozpoctu, které
ji stanovi spravce kapitoly SR, a jeji pfijmy a vydaje jsou pfijmy a vydaji SR.
Kazda OSS je povinna zfidit u Ceské narodni banky jeden pfijmovy a jeden
vydajovy ucet SR, pokud MF neschvali OSS vyjimku.

Celkové osobni naklady zahrnuji narokové i nendrokové slozky platu
zameéstnance. Jedna se o mzdu / plat, osobni pfiplatky, nahrady platu / mzdy
a priplatky, pfiplatky za vedeni, finanéni motivaci (motivacni (osobni) pFiplatky
a motivaéni odmény), odmény za lektorskou ¢innost, cilové / mimoradné
odmény, dalsi slozky mzdy / platu poskytované podle vnitfniho predpisu
organizace, prispévek do Fondu kulturnich a socidlnich potfeb (za
predpokladu, Zze povinnost tvorby Fondu kulturnich a socialnich potfeb vyplyva
ze zakona), zakonné odvody na vSeobecné zdravotni a socialni zabezpeceni
a pfipadné dalSi odvody, které jsou pro zaméstnavatele povinné.

V OP PMP omezeny limitem 5 % z naklad( na potravinovou a/nebo materialni
pomoc .

Pojem, ktery vyjadfuje obecné& pfispévek pfijemci z EU (FEAD)
a narodnich zdroju, dale se déli na navratnou podporu (rizikovy kapital, pdjcky,
zaruky atd.) a nenavratnou podporu (viz pojem dotace). Tato podpora se dale
Cleni dle zdroju financovani (viz pojem zdroj financovani), zastoupeni
jednotlivych zdroja financovani pak uréuji poméry financovani.

V oblasti vydaji se podvodem rozumi kazdé umysIné jednani nebo umysiné
opomenuti tykajici se pouZiti nebo pFedloZeni nepravdivych, nespravnych
nebo neuplnych prohlaseni, nebo dokladu, které ma za nasledek neopravnéné
pfisvojeni nebo zadrzovani prostfedkl ze souhrnného rozpoctu Evropské unie
¢i rozpocth spravovanych Evropskou unii nebo jejim jménem, neposkytnuti
informaci v rozporu se zvlastni povinnosti se stejnymi nasledky,
neopravnéného pouziti téchto prostfedku pro jiné ucely, nez pro které byly
pavodné poskytnuty. V oblasti pfijmu pak jde o kazdé umysiné jednani nebo
opomenuti tykajici se pouZiti nebo pFedloZeni nepravdivych, nespravnych
nebo nedplnych udaji nebo dokladli, které ma za nasledek nedovolené
snizeni prostfedkll v souhrnném rozpoctu Evropské unie €i v rozpoétech
spravovanych Evropskou unii nebo jejim jménem, neposkytnuti informaci v
rozporu se zvlastni povinnosti se stejnymi nasledky, neopravnéného pouZiti
dovolené ziskaného prospéchu se stejnymi nasledky.

Poméry financovani vyjadfuji podil jednotlivych zdroja financovani na daném
programu / vyzvé / operaci. Pro uroveh operaci jsou nastavovany na vyzvé.
Dle potfeby se registruji v MS2014+ pro skupiny zdroju financovani i pro
jednotlivé zdroje financovani.
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Podpora se povazuje za poskytnutou v okamziku, kdy subjekt ziska podle
pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory na podporu pravni narok, a to bez
ohledu na to, kdy byla podpora danému subjektu vyplacena.

Usttedni organ statni spravy nebo jiny subjekt uréeny zakonem, ktery miize na
zakladé zakona ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakona,
ve znéni pozdéjSich predpisi, nebo podle zakona ¢&. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpo¢tll, ve znéni pozdéjsich predpisu,
nebo podle zakona €. 256/2000 Sb., o Statnim zemédélském intervenénim
fondu a o zméné nékterych dalSich zakond, poskytnout dotaci nebo navratnou
finanéni pomoc z vefejnych zdroj(.

Pravni akt, ve kterém je stvrzeno poskytnuti/pfevod podpory subjektem
poskytujicim  podporu vuéi pfijemci. Blize specifikuje podminky
poskytnuti/pfevodu podpory. Dle vztahu a charakteru poskytovatele podpory
a prijemce mlze mit riznou formu, napf. rozhodnuti o poskytnuti dotace,
stanoveni vydajli, smlouva o financovani, dohoda o financovani.

V souladu s obecnym nafizenim zahrnuje Uzkou spolupraci mezi organy
vefejné spravy na narodni, regionalni a mistni Urovni, hospodarskymi
a socialnimi partnery a dotenymi organizacemi obc¢anské spolecnosti.
Partnefi by méli byt aktivné zapojeni v celém cyklu programu — v pfiprave,
provadéni, monitorovani a hodnoceni programu.

Cely proces schvalovani projektt od podani zadosti o podporu na fidici organ
do vydani/podpisu pravniho aktu o poskytnuti / pfevodu podpory.

Zakladni strategicky dokument tematické, finan¢ni a technické povahy pro
konkrétni tematickou oblast nebo Uzemi, ve kterém jsou popsany konkrétni
cile a priority pro Cerpani v programovém obdobi 2014-2020, kterych chce
¢lensky stat v dané tematické oblasti/priorité dosahnout a jakym zplsobem, s
vazbou na Nafizeni o FEAD a strategii Unie. Jedna se o zavazny dokument
pro Fidici organ daného programu vici Evropské komisi.

Uceleny soubor aktivit financovanych z operaéniho programu, které smérfuji k
dosazeni pfedem stanovenych a jasné definovanych, méfitelnych cilt. Projekt
je realizovan v uréeném €asovém horizontu podle zvolené strategie a s danym
rozpodtem.

Subjekt, ktery spolu s pfijemcem realizuje projekt, a to nikoli na bazi
dodavatelsko-odbératelského vztahu. Projektovy partner mlze prostfednictvim
pFijemce ziskat ¢ast podpory ke kryti jemu vzniklych vydaju projektu.

Predfinancovani vydaju, které maji byt kryty prostfedky z rozpoctu EU,
prostfedky ze SR, resp. statniho fondu. V praxi to znamena, Ze pfijemci obdrzi
prostfedky SR, které maiji byt kryty prostfedky z rozpoctu EU a po vynalozeni
tohoto vydaje jsou prostiedky z rozpoctu EU prevedeny na pfijmovy ucet
prislusné OSS.

Pfehled zdroju je soucast strukturovanych dat projektu, kde je zachycena
konkrétni vySe jednotlivych zdroji financovani béhem Zzivotniho cyklu projektu.
Dale je tento prehled zdroja financovani v konkrétni vySe pro jednotlivé zdroje
v MS2014+ zobrazen i pro operacni program a jeho &asti, globalni grant,
finanéni nastroj, integrované strategie.
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Verfejny nebo soukromy subjekt zodpovédny za zahajeni, realizaci €i udrzeni
operace spolufinancované z FEAD, ktery na zakladé pravniho aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory a pfi splnéni v ném stanovenych podminek
predklada RO Zadost o platbu (resp. jednotnou Zadost o dotaci) a pfijima
narokované financni prostfedky z vefejnych rozpocta.

Souhrnné oznaceni pro zdroje spolufinancovani z FEAD.

Riziko je chapano jako udalost, resp. jev, ktery muze svym negativnim
pusobenim vést k nesplnéni nebo pouze k ¢asteCnému naplnéni hlavniho cile
programu a tim ovlivnit schopnost RO dosahnout o¢ekavaného vysledkd.

Princip rovnych pfilezitosti patfi mezi zakladni horizontalni priority (témata)
EU. Princip rovnych pfilezitosti znamena potirani diskriminace na zakladé
pohlavi, rasy, etnického puvodu, nabozenského vyznani, viry, zdravotniho
postizeni, véku &i sexudlni orientace. Téma rovnych pfilezitosti se vztahuje
i na dalsi znevyhodnéné skupiny, jako jsou migranti, dlouhodobé
nezaméstnani, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby z obtizné dopravné
dostupnych oblasti, drogové zavisli, propusténi vézni, absolventi Skol aj.,
souhrnné skupiny ohrozené socialnim vylouc¢enim. Zvlastni ddraz je kladen na
naplfiovani principu rovnych pfilezitosti Zzen a muzu.

Organ zodpovédny za Ucelné, efektivni a hospodarné fizeni a provadéni
operacniho programu v souladu se zasadami fadného finanéniho fFizeni.
Funkcemi fidiciho organu opera¢niho programu muze byt povéren celostatni,
regionalni nebo mistni organ vefejné spravy.

Rizeni rizik je proces identifikace a vyhodnocovani rizik, jejich sledovani,
pFijimani opatfeni, kter4 vedou k omezeni podstupovanych rizik. Rizeni rizik
v sobé zahrnuje i odpovédnost za podstoupena rizika a proces neustalého
zefektivhovani celého systému fizeni rizik.

Zamyslena zména, které ma byt dosazeno prostrfednictvim aktivit v ramci
oblasti intervence.

Subjekt (Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor spravy monitorovaciho
systému), ktery ma smluvné zajistény vyvoj, rozvoj, podporu a provoz Aplikace
MS2014+, neboli je povéfeny nastavenim a spravou MS2014+ a je odpovédny
za technické feseni a funkénost MS2014+.

MMR-NOK, Auditni organ, CertifikaCni organ, Centralni kontaktni bod sité
AFCOS.

Synergickou / komplementarni vazbu pfedstavuje vztah mezi aktivitami v
programech, které jsou vlci sobé v pfimé funkéni interakci a navzajem se
posiluji ve svych ugincich a dopadech. Synergické vazby mohou vznikat mezi
programy FEAD a ESI fondu.

Vyzva v ramci jednoho z programu, ktery sdili urcitou synergickou /
komplementarni vazbu. Synergicka / komplementarni vyzva je koordinovana
se synergickou / komplementarni vyzvou (resp. synergickymi /
komplementarnimi vyzvami) v ramci ostatnich programd, se kterymi
synergickou / komplementarni vazbu (resp. vazby) sdili.

Projekt, ktery ma synergickou / komplementarni vazbu na dalSi projekty v
ramci ESI fondl, ktera je uznana fidicim organem a sledovana v
monitorovacim systému.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti o podporu v OP PMP

Cislo vydani: 1

Datum uginnosti: 16.10. 2015

Strana: 8 z 27




Pojem Vymezeni

Verejnopravni Subjekt, ktery je zaloZzen nebo zfizen za zvlastnim Ucelem uspokojovani

subjekt potfeb obecného zajmu, ktery nema primyslovou nebo obchodni povahu, ma
pravni subjektivitu, a zaroven je financovan prevazné (tj. z vice nez 50 %)
statem, regionalnimi nebo mistnimi organy nebo jinymi vefejnopravnimi
subjekty, nebo je t€mito organy Fizen, nebo je v jeho spravnim, Fidicim nebo
dozoréim organu vice nez polovina ¢lend jmenovana statem, regionalnimi
nebo mistnimi organy nebo jinymi vefejnopravnimi subjekty. Jde tedy zejména
o Ceskou republiku, statni prispévkovou organizaci, Uzemni samospravny
celek nebo prispévkovou organizaci, u niz funkci zfizovatele vykonava uzemni
samospravny celek, nebo jinou pravnickou osobu, pokud byla zaloZena
Ci zfizena za ucCelem uspokojovani potfeb vefejného zajmu, které nemaji
priimyslovou nebo obchodni povahu, a je financovana prevazné nékterym
z vySe uvedenych subjekti nebo témito subjekty ovladana nebo tento subjekt
jmenuje ¢i voli vice nez polovinu €lend v jejim statutarnim, spravnim, dozoréim
¢i kontrolnim organu.

Verejny vydaj Vydaj, ktery pochazi ze SR, statnich finanénich aktiv, statnich fondd,
Uzemnich rozpoc¢tl, rozpoctu EU, z rozpoétu mezinarodnich organizaci
zalozenych mezinarodni vefejnou smlouvou, anebo jakykoli podobny vydaj.
Za podobny vydaj se povazuje vydaj pochazejici z rozpoc¢tu vefejnopravnich
subjektd nebo sdruzeni jednoho nebo vice regionalnich nebo mistnich organi
nebo vefejnopravnich subjektu jednajicich v souladu se smérnici Evropského
parlamentu a Rady 2004/18/ES ze dne 31. bfezna 2004 o koordinaci postupt
pfi zadavani vefejnych zakazek na stavebni prace, dodavky a sluzby. (Pokud
jsou soukromopravnim subjektem poskytovany prostiedky, které obdrzel od
vefejnopravniho subjektu spole€né s povinnosti poskytnout tyto prostfedky
dalSimu subjektu, jedna se o vefejny vydaj.)

Vydaj Ubytek penéznich prostfedkti nebo penéZnich ekvivalent(i bez ohledu na ugel
jejich pouziti.

Vychozi hodnota Hodnota indikatoru naméfena pred zacatkem realizace projektu / programu.

indikatoru Hodnota se béhem realizace projektu / programu neméni.
Vyzva Aktivita fidicich organli ¢i zprostfedkujicich subjektll operacénich programi
vyzyvajici potencialni Zadatele k podani Zadosti

o podporu podle ptedem stanovenych podminek. Zadosti o podporu jsou
pfijimany ve vyzvou stanoveném obdobi.

Zpusobily vydaj Vydaj vynaloZzeny na stanoveny ucel a v ramci obdobi stanoveného v pravnim
aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, které jsou v souladu s pfislusnymi
predpisy EU a CR a dal$imi pravidly stanovenymi fidicim organem pro dany
operacni program.

Zadatel Konkrétni subjekt ze skupiny opravnénych zadatelli, ktery podal zadost o
podporu. Zadatel prestdva byt Zadatelem v okamziku, kdy se stane
pfilemcem, nebo kdyz je jeho zadost o podporu vylouCena z procesu
schvalovani operaci.

% Status subjektu se mGze v prab&hu &asu ménit. Subjekt si udrzuje svij status po dobu 12 mésicd od
zaCatku rozpoctového roku. V ramci projektu se status subjektu po dobu jeho realizace neméni.
Rozhodujici je status subjektu v dobé vydani nebo uzavieni pfisluSeného pravniho aktu o
poskytnuti/pfevodu podpory.
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3 Prehled pouzivanych zkratek

Zkratka
CZK
CR
DPC
DPH
DPP
ECB
EK

EU
EUR
FEAD
IC/I1CO
IS

IS KP14+

MF
MMR
MMR-NOK
MPSV
MS2014+
NCI 2014+
NKU

oP

OP PMP
0SS
osvC

Vyznam zkratky

Koruna Ceska

Ceska republika

Dohoda o pracovni €innosti
Dan z pfidané hodnoty
Dohoda o provedeni prace
Evropska centralni banka
Evropska komise

Evropska unie

Euro

Fond evropské pomoci nejchudSim osobam
Identifikacni Cislo
Informacni systém

Slozka monitorovaciho systému MS2014+ uréena pro pristup
externich uzivatel(

Ministerstvo financi

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj - Narodni organ pro koordinaci
Ministerstvo prace a socialnich véci

Monitorovaci systém MS2014+

Narodni Ciselnik indikatort pro programové obdobi 2014—2020
Nejvyssi kontrolni Ufad

Operacni program

Operacni program potravinové a materialni pomoci
Organizacni slozka statu

Osoba samostatné vydéle¢né &inna

Postovni smérovaci Cislo

Rodné Cislo

Ridici organ

Statni rozpocet

Utad pro ochranu hospodarské soutéze

Utad prace Ceské republiky

Vybérova komise
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4 Kontext vécného hodnoceni a kroky pred
zahajenim provadéni vécného hodnoceni

4.1 Zarazeni vécného hodnoceni do kontextu procesu
hodnoceni a vybéru projekti v OP PMP

Vécné hodnoceni je soucasti procesu hodnoceni a vybéru projektd. Tato pFirucka je ur€ena
pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni Zadosti o podporu v OP PMP. Proces hodnoceni
a vybéru je popsan ve zde uvedené kapitole ,Hodnoceni a vybér projekt“.

4.1.1 Typologie vyzev z hlediska konkurence mezi projekty
V OPMP se vyuziva typ:

Oteviené vyzvy jsou nastaveny zplUsobem, kdy opravnénymi zadateli o podporu jsou
vymezené skupiny subjektd (tj. zpravidla nikoli konkrétni instituce) a Zadatelé o podporu
spolu soutézi o alokaci vyzvy (pokud je zajem o vyzvu takovy, ze pozadované prostfedky
prevySuji alokaci vyzvy). Projekty, které jsou administrovany na zakladé otevienych vyzev,
se oznacuji obecné jako soutézni projekty.

Uzaviené vyzvy jsou mechanismem slouzicim pro pfidéleni prostfedk(l na projekty, které
mohou (z divodl napf. legislativnich) realizovat pouze konkrétni subjekty. Jejich vycet je
vzdy uveden ve vyzvé. Uzaviené vyzvy jsou vzdy pfipravovany tak, aby zadosti do nich
predloZzené nebyly vzhledem k alokaci vyzvy ve vzajemné konkurenci, tj. vyzva je bud uréena
pouze jednomu subjektu, nebo — je-li ur€ena pro vice z nich — je nastaven mechanismus,
ktery zajisti, aby si Zadosti nekonkurovaly. Tento mechanismus (napf. limity pro jednotlivé
zadatele) je bud’ uveden pfimo ve vyzvé, nebo vyplyva z néjakého jiného nastaveni (napf.
strategie ¢i implementaéniho planu provadéni strategie apod.). Projekty, které jsou
administrovany na zakladé uzavienych vyzev, se oznacuji jako projekty pFimého
pridéleni.

4.2 Obecné vymezeni podminek pro vécné hodnoceni

Cilem vécného hodnoceni zadosti o podporu je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem
k naplfiovani vécnych cild programu a umoznit srovnani projektd podle jejich kvality. Kromé
toho je do vécného hodnoceni zafazeno také posouzeni kapacity Zadatele z hlediska
spravni, finanéni a provozni zpUsobilosti potfebné k zajisSténi realizace projektu.

Do vécného hodnoceni postupuji pouze Zzadosti o podporu, které uspély v hodnoceni
pfijatelnosti a formalnich naleZitosti.

Vécné hodnoceni vzdy provadéji hodnotitelé, ktefi jsou evidovani v Databazi hodnotiteld OP
PMP. Vécné hodnoceni provadi nezavisle minimalné 2 externi hodnotitelé. Hodnoceni nesmi
byt hodnotiteli provadéno spolecné ani spole¢né konzultovano.

V prostfedi MS2014+° probiha jak vybér hodnotitell pro jednotlivé Zadosti o podporu,
komunikace s hodnotiteli, samotné provadéni vécného hodnoceni, tak také kontrola vystupt
prace jednotlivych hodnotitel(i* a vyhodnocovani kvality jejich prace.®

% Sougasti MS2014+ ie 1S KP14, ktery obsahuje modul pro hodnotitele.
* Kazdé hodnoceni hodnotitelti musi byt RO po jeho dodani ze strany hodnotitele zkontrolovano. V pfipadé, ze
nebudou splnény vSechny nalezitosti hodnoceni, musi byt hodnotitel vyzvan k opravé svého hodnoceni.
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4.3 Kroky pred pridélenim zadosti k hodnotiteli
a pridéleni zadosti
Hodnotitelé/arbitfi evidovani v Databazi hodnotiteld se specializaci potfebnou pro danou
vyzvu k pfedkladani Zadosti o podporu jsou prostfednictvim internich depesi v ramci IS
KP14+ osloveni, aby RO nahlasili, zda maji zajem se ve specifikovanych pfedpokladanych
terminech podilet na hodnoceni zadosti z dané vyzvy, a pokud ano, vjakém rozsahu
(v poCtu zadosti) jsou pfipraveni se zapojit ve ¢lenéni ,fadné hodnoceni/arbitrazni
hodnoceni“. Hodnotitelé, ktefi nejsou arbitfi, uvedou pouze pocet projektd k hodnoceni.

Hodnotitel odpovida na osloveni také prostrednictvim interni depese v ramci IS KP14+, a to
ve lhuté, kterou mu RO v ramci osloveni pro reakci stanovil.

PFifazeni zadosti o podporu konkrétnim hodnotitelim probiha s vyuzitim losovani v Databazi
hodnotiteld v MS2014+ nebo ruénim pfidélenim. Losovani automaticky zohledriuje limit poctu
projektt daného hodnotitele tykajici se hodnoceni, které hodnotitel specifikoval na zakladé
osloveni.

4.4 Kroky po pridéleni zadosti k hodnotiteli

Po pfidéleni Zadosti obdrzi ti hodnotitelé, kterym byla né&jaka zadosti k provedeni vécného
hodnoceni pfidélena, prostfednictvim interni depese v ramci IS KP14+ vyzvu (v | SKP14+
oznacovanou jako nominaci) k hodnoceni konkrétni zadosti. Souc¢asti nominace k hodnoceni
je informace o Zadateli a jeho partnerech, nazev projektu. Dale je v nominaci ze strany RO
stanoveno, do jakého terminu by bylo nutné zpracované vécné hodnoceni podat na
RO. Hodnotitel musi ve lhaté stanovené v nominaci tuto vyzvu bud pfijmout, nebo odmitnout.

Nominaci musi odmitnout vzdy, pokud hrozi, ze by se jejim prijetim dostal do stietu
zajml v rozsahu definovaném v Etickém kodexu hodnotitele zadosti o podporu z OP
PMP, k jehoZz dodrZovani se hodnotitel zavazal pfed tim, nez byl zafazen do Databaze
hodnotiteld OP PMP. Zejména musi odmitnout hodnoceni zadosti o podporu

e na projekt, na kterém ma soukromy zajem,
kdyz je prfedkladatelem Ci zpracovatelem zadosti o podporu, nebo

e kdyz se na zpracovani zadosti o podporu podilel nebo ho s pfedkladatelem Cdi
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky.

Neodmitnuti nominace v pfipadech, kdy je hodnotitel dle popsaného pravidla povinen ji
odmitnout, je porusenim metodiky uvedené v této pfiru€ce a je jednim z vymezenych duvodu
pro vyfazeni hodnotitele z Databaze hodnotiteld OP PMP (viz kap. 9 v této pfirucce).

Eticky kodex hodnotitele Zadosti o podporu z OP PMP je v pfiloze &. 1 této pfirucky.®
Po pfijeti Zadosti o podporu k hodnoceni je dana Zzadost automaticky hodnotiteli zpFistupnéna

v IS KP14+ (v modulu pro hodnotitele). Vécné hodnoceni probiha od okamziku, kdy je Zadost
hodnotiteli pfifazena a ten jeji hodnoceni akceptoval.

® RO musi posoudit a ohodnotit provedena hodnoceni u v§ech hodnotiteld. Posouzeni a ohodnoceni se provadi
zejména z hlediska kvality hodnoceni (ij. dodrzeni postupu hodnoceni), a z hlediska odevzdani hodnoceni
v terminu.

® Pokud by doslo k aktualizaci textu etického kodexu, nemusi hodnotitelé, pokud je k tomu fidici organ OP PMP
nevyzve, podepisovat novou verzi etického kodexu.
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5 Obecny postup Provadéni vécného hodnoceni
a jeho vysledek

Vécné hodnoceni je zajistovano s vyuzitim individualnich hodnotiteld.

5.1 Vyuziti individualnich hodnotitelt

V pfipadé zajidténi vécného hodnoceni individualnimi hodnotiteli provadi vécné hodnoceni
samostatné minimalné 2 hodnotitelé z Databaze hodnotiteld OP PMP. Vysledkem vécného
hodnoceni je pfidéleni bodl dané zadosti. Pokud se hodnoceni zpracovana zapojenymi 2
hodnatiteli liSi nad stanoveny limit, musi byt zajisténo arbitrazni hodnoceni, které provadi
také hodnotitel evidovany v Databazi hodnotiteld OP PMP jako arbitr. Arbitrem zajistujicim
arbitrazni hodnoceni nesmi byt zadny ze zpracovatell hodnoceni, jejichz rozdilnost si
zapojeni arbitra vyZadala.

Vymezeni limitu, ktery je urCujici pro zapojeni arbitrazniho hodnoceni:

a) Na drovni hodnoceni jako celku je timto limitem stav, kdy rozdil mezi celkovymi pocty
bodu, které zadost ziskala v hodnocenich, pfesahuje 20.

Dvé mozné podoby arbitrazniho hodnoceni:

Arbitrazni hodnoceni maze byt vypracovano jako treti nezavislé hodnoceni v fadé.

e Arbitrazni hodnoceni vznika s vyuZzZitim pfedchozich dvou hodnoceni. | vtomto
pripadé vSak arbitr vypracovava hodnoceni jako celek. Arbitr se v tomto pfipadé ve
svém hodnoceni musi pohybovat v mantinelech pfedchozich dvou individualnich
hodnoceni,” a to jak na udrovni jednotlivych kritérii, tak na Grovni celkového
hodnoceni. Posuzuje stanoviska hodnotitelll na arovni jednotlivych kritérii, pro kazdé
kritérium po posouzeni stanovuje hodnotu a zd(vodruje ji. V pfipadé, Ze oba
predchozi hodnotitelé udélili v daném kritériu shodny pocet bodl, nesmi arbitr tento
vysledek ménit, pouze pfebira a zpracovava odtvodnéni za dané kritérium.

V kazdé soutézni vyzvé k pfedkladani zadosti o podporu v OP PMP je identifikovano, ktery
typ arbitrazniho hodnoceni bude pro Zadosti o podporu z této vyzvy vyuZit.

Vysledny pocet bodu zadosti o podporu:

1) Pokud byla zpracovana pouze 2 hodnoceni, vysledny pocet bodl, ktery Zadost
ziskala, je primérem bodu pfidélenych v téchto hodnocenich.

2) Pokud byla zpracovana nejprve 2 hodnoceni a pak jesté treti hodnoceni, kdy arbitr
nemeél k dispozici hodnoceni svych pfedchadct, vysledny pocet bodU, ktery zadost
ziskala, je prumérem bodl pfidélenych ve 2 z téchto 3 hodnoceni, a to téch, které
jsou si bodové blize. Hodnoceni, které se ukazalo jako extrémni (nejvice vzdalené
zbylym dvéma),? je zneplatnéno, do vypodtu nevstupuje. Ve vyjime&ném piipadg, kdy
by odstupy mezi t&émito 3 hodnocenimi byly identické, vysledny pocet bodu vychazi
ze vSech 3 hodnoceni.

3) Pokud byla zpracovana nejprve 2 hodnoceni a pak bylo s jejich vyuZitim vypracovano
arbitrazni hodnoceni, vysledny pocet bodl, ktery Zadost ziskala, je pocet bodl
pfidéleny v tomto arbitraznim hodnoceni. Hodnoceni, ktera byla zdrojem pro toto
arbitrazni hodnoceni, jsou evidovana jako zdroj, ale finalné relevantni pro pfidélené

8 Identifikuje se to dle poctu pfidélenych bodd, jiné aspekty na to nemaji vliv.
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body je arbitrazni hodnoceni.

5.2 Technické provedeni vécného hodnoceni a jeho
vysledek

Hodnoceni se provadi v IS KP14+ (modulu pro hodnotitele), a to dle platné sady kritérii (viz
nize).

U jednotlivych kritérii hodnotitel voli ze Skaly.

e Maximalni po€et bodu, ktery mize projekt ziskat, je 100 bodl. U zadosti, u kterych
je vysledek vécného hodnoceni vyjadfovan body plati, ze zadost musi ve vécném
hodnoceni ziskat minimalné 60 bodu.

Pridélenou hodnotu musi hodnotitel vzdy v ramci popisu k danému kritériu podrobné
a transparentné zdlvodnit. Neodlivodnéné pridéleni bodli nebo odlivodnéni, které je
v rozporu s obsahem Zzadosti o podporu, je porusenim metodiky uvedené v této
pfirucce.

Ve vécném hodnoceni mohou byt vymezeny podminky spocivajici v provedeni konkrétnich
uprav projektu ze strany Zadatele (napf. snizeni rozpoCtu projektu, navySeni
kvantifikovanych indikatorl, vypusténi nékteré z kliCovych aktivit apod.), za kterych by
projekt mé&l RO podpofit; tato doporudeni jsou souéasti zpracovaného hodnoceni. V8echna
doporuceni (v€etné navrhll na snizeni nékterych rozpoctovych polozek nebo kapitol, musi
byt co nejkonkrétnéjsi a vzdy musi byt zdivodnéna.

Individualné zpracovana hodnoceni musi zpracovatel v IS KP14+ finalizovat, nasledné
opatfit kvalifikovanym elektronickym podpisem. (VIS KP14+ uZivatel vybird konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&sné ovéfeni platnosti elektronického
podpisu je podminkou pro podani hodnoceni na RO). RO odevzdané vécné hodnoceni
kontroluje z hlediska jeho souladu s metodikou obsaZenou v této pfiru¢ce a pokud jsou
identifikovany nedostatky, vraci hodnoceni k doplnéni Ci pfepracovani. Komunikace probiha
prostfednictvim internich depeSi v ramci IS KP14+. Hodnotitel je povinen zajistit napravu
nedostatki vac&i platné metodice, vyhotovit novou verzi vécného hodnoceni, opét ji
finalizovat, opatfit elektronickym podpisem a znovu podat na RO. Nasledn& znovu dochazi
ke kontrole zpracovaného vécného hodnoceni. Pouze ta vécna hodnoceni, ktera jsou RO
akceptovana z hlediska dodrzeni platné metodiky, zakladaji narok hodnotitele na vyplaceni
stanovené odmény za vyhotovené hodnoceni.
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6 Vécné hodnoceni zadosti o podporu
z otevienych vyzev

Pfehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin kritérii pro specificky cil 1
»Potravinova deprivace déti ve vazné socialni nouzi“:

Nazev skupiny kritérii Pocet
bodi/Vaha
l. Potifebnost projektu a jeho pfinos 46 %

Vymezeni cilové skupiny, jeji prokazani, pfinos projektu pro cilovou | 0-24/24 %
skupinu

Zdavodnéni potfebnosti projektu 0-22/22 %

ll. Realnost a pfimérenost rozpoc¢tu a rizika 30 %

Priméfrenost a efektivita vydaju vici obsahové naplni a rozsahu aktivit | 0-20/20%

Rizikovost projektu v obdobi jeho realizace 0-10/10%

I1l. Schopnosti a zkuSenosti zadatele 20 %

Profesni a organizacni zajisténi uspésné realizace projektu ze strany | 0-11/11%
zadatele (a partnert)

Predchozi zkuSenost zadatele (partnerll) s fizenim a realizaci 0-9/9 %
obdobnych projekt(

IV. Princip partnerstvi 0-4/4%

Maximum 100 bodu.

60 a vice bodti = DOPORUCEN K PODPORE

V nasledujici podkapitole je uvedeno upfesnéni kazdého kritéria, a co se v daném kritériu
hodnoti. Je na expertnim posouzeni hodnotitele, jaké hodnoceni pfidéli, pficemz pridélené
body musi byt vsouladu s jeho odivodnénim a odivodnéni musi byt v souladu
s predmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni niz§iho poc¢tu bodu dojde v pfimé souvislosti s rozsahem a vyznamnosti
chybéjicich nebo nedostateéné uvedenych skuteCnosti. Posuzuji se pouze skute€nosti
relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych informaci, ale jejich
obsah. Hodnotitel by mél pfi hodnoceni vzit v potaz celou Sifi obsahu hodnoticiho kritéria
a v ni identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit veSkeré relevantni parametry
Zadosti, zapsat komentére k relevantnim &astem (tj. negativni, ale i pozitivni) a nasledné
hodnoceni Zadosti vramci daného kritéria uzavfit pfidélenim bodové hodnoty.
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6.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

Nazev kritéria:

Pocet bodu/vaha v %
Pouziti Skaly

l. Potiebnost projektu a jeho pfinos

46 %

kritérium hodnotici, vyzaduje slovni odiivodnéni

Subkritéria:

Vymezeni cilové skupiny, jeji prokazani, prinos projektu
pro cilovou skupinu

0-24/24 %

Hodnoti se: Prace s CS

V tomto kritériu se hodnoti podpora cilové skupiny, mél by byt
uveden pocet partnerskych organizaci- Skol a déti v daném
regionu zpusobilych pro zafazeni do projektu (dle zpUsobilosti
na zakladé udaja UP).

Hodnoti se, zda je podpora adekvatni/efektivni/pfinosna pro
danou cilovou skupinu a odpovida charakteru pomoci a
zacileni dle kritérii pro CS popsanych v OP PMP. Posuzuje se
proveditelnost osloveni/vybéru cilové skupiny a nastaveni
spoluprace s ostatnimi aktéry (Kontaktni pracovisté UP,
OSPOD) v pribéhu projektu.

Zdroje informaci: ,,Popis projektu“ a ¢ast ,Cilova skupina®“.

» Maximalni pocet bodu bude udélen, pokud je uveden: pocet déti z
cilové skupiny, mechanismus identifikace zpUsobilych konecnych
prijlemch a jejich vybéru. Zadatel jasné a konkrétné vyjadFil otekavany
pfinos pro cilovou skupinu. Pfipadné uved| provazanost na aktivity SC
3 OP VVV (pokud v daném regionu 3koly realizuji projekt z tohoto OP).
Hodnotitel pfiméfené snizi bodové hodnoceni, chybi-li néktery &i vice
Z uvedenych bodu.

» Max. 12 bodu bude udéleno, pokud je cilova skupina vymezena pouze
CasteCné, nebo nedostateCné konkretizovana (z projektu pfesto
vyplyva pfinos pro cilovou skupinu).

» Max. 6 body bude udéleno, pokud hodnotitel shledal, Ze pfinos
projektu pro cilovou skupinu je neadekvatni velikosti projektu.

» 0 bod0 obdrzi projekt, v némz CS neni konkretizovana, neni jasna jeji
velikost, ani slozeni, nelze posoudit pfinos.

Zdavodnéni potrebnosti projektu

0-22/22 %




Hodnoti se: Nezbytnost realizace projektu

Hodnotitel posoudi, zda rozsah

identifikované potrebé.

projektu  odpovida

Hodnoti se, zda je projekt dostateéné konkrétni. Uvedené
skute¢nosti by mély byt podlozeny informacemi z ovéfitelnych,
realnych a relevantnich zdroja.

Zdroje informaci: Cast ,Popis projektu“ a &ast ,Cilova
skupina®“.

Maximalni pocet bodu bude udélen projektu, ktery obsahuje popis
situace/problému, vCetné relevantnich dat (napf. statisticka data, data
z UP, poéty potfebnych déti hlaené samotnymi $kolami informace o
vykonu socialné pravni ochrany déti a spolupraci s OSPOD).

Zadatel uved|, jakého regionu a jak velké cilové skupiny se problém
tyka (je uvedeno kolik déti bude do projektu zafazeno, je uveden
seznam partnerskych organizaci s poltem déti zafazenych do
projektu).

Jsou uvedené zpusoby, jimiz se dosud problém Fesil, jaka byla jejich
ucinnost a pfipadna prenositelnost.

Projekt v daném rozsahu odpovida mistni potfebé.

Max. 11 bodd bude udéleno projektu, jehoz potiebnost je Castecné
prokazana, nejsou uvedeny relevantni informace a zdroje tykajici se
poctu, prokazani zpUsobilosti potfebnych osob. Projekt v daném
rozsahu neodpovida zcela potfebam cilovych skupin (jeho rozsah je
nad/poddimenzovan a je pouze ¢asteCné obhajen).

0 bodd bude wudéleno projektu, jehoz aktivity neodpovidaji
identifikovanému problému z hlediska svého zaméfeni nebo je zcela
neadekvatni rozsah projektu vzhledem k vymezenému problému a
velikosti cilové skupiny.

Il. Realnost a pfimérenost rozpoctu a rizika

30 %

kritérium hodnotici, vyzaduje slovni odiivodnéni

Subkritéria:

Primérenost a efektivita vydaja vici obsahové naplni a | 0-20/20%

rozsahu aktivit

Hodnoti se, zda je navrzeno efektivni a hospodarné vyuziti » Maximum bodu ziska projekt, ktery splfiuje nasledujici:
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zdroju s ohledem na planované a potfebné vystupy projektu, ;. » Rozpocet respektuje limity a jednotkové ceny uvedené ve vyhlasce
zda odpovida celkova vySe rozpoctu vystupim projektu a 107/2005 ,Sb. o Skolnim stravovani (dale jen ,Vyhlaska®).
délce realizace (zda odpovida pocCet déti vycislené Castce
jednotkovych nakladd). Posuzuje se, jak presna/uzka je » Harmonogram Cerpani rozpoctu je realny.
v projektu provazanost rozpoctu s kliCovymi aktivitami a
vystupy, zda je rozpoclet dostateCné jasny a srozumitelny a » Rozpocet odpovida planovanému poctu podpofenych osob.
zda je mozné veskeré polozky pfifadit k aktivitam.

. » 10 bodu ziska projekt, ktery ma jasny a srozumitelny rozpocet, ale
Zdroje informaci v zadosti o podporu: Cast ,Rozpocet, Cilova planované vstupy neodpovidaji vystupim projektu (projekt je
skupina, “, ,Indikatory*, ,Popis projektu” nadhodnocen, nebo podhodnocen), v souladu s pfilohou 2 Vyhlasky.

» 0 bodu obdrzi projekt, kde polozky rozpo¢tu nemaiji jasnou vazbu na
potfeby cilové skupiny, ani kliC¢ové aktivity projektu.
Rizikovost projektu v obdobi jeho realizace 0-10/10%
Hodnoti se zplsob nastaveni opatfeni a metodik ze strany » Maximum bodU ziska projekt, ktery obsahuje analyzu rizik, ke kazdému
Zadatele/pfijemce dotace k dosazeni cile zda bude mozné riziku je uvedena jeho zavaznost, opatfeni k jeho eliminaci/feSeni,
prokazat, Ze bylo cile projektu dosazeno (v ramci dopad na realizaci projektu a frekvence vyskytu.
sebehodnoceni v monitorovacich zpravach). Posuzuje se
nastaveni kritérii, podle kterych bude identifikovano, zda bylo » 5 bodu ziska projekt, ktery bude obsahovat pouze ¢ast potencialnich
dosazeno danych cild, jakym zpusobem bude dolozen rozdil rizik, nebo k uvedenym rizikim nebudou navrzena adekvatni opatfeni.
cilového stavu oproti stavajicimu, jaka byla vyuzita metoda
ovéfeni dosazeni vysledki Zadatelem a zda byla » 0 bodu ziska projekt, ktery neobsahuje zadna rizika, nebo se uvedena
popsana spoluprace na dosazeni cili mezi pfijemcem a rizika nevztahuji k realizaci projektu, Ci je jejich zavaznost zcela
partnery v nastaveni projektu. Hodnoti se, jak budou vyuzity zanedbatelna, nebo jsou uvedena rizika s velmi nizkou frekvenci
informace/data (optimalné i nezavislé na projektu), ktera vyskytu (napf. pfirodni katastrofy).
umozni vysledky projektu ovéfit.
Ur&eni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: Cast
.Popis projektu®.
Il. Schopnosti a zkusenosti Zadatele 20%
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kritérium hodnotici, vyzaduje slovni odiivodnéni

Subkritéria:

Profesni a organizaéni zajiSténi uspésné realizace
projektu ze strany zadatele (a partnerti)

0-11/11%

Hodnoti se: Personalni a prostoroveé kapacity

Hodnotitel vramci tohoto kritéria posoudi, zda Zzadatel
disponuje kompetentnim tymem pro zajisténi vSech aktivit
projektu. Zda partner zajistil prostory odpovidajici objemu
poskytovanych hotovych jidel.

Hodnoti se, zda je Zadatel schopen realizovat projekt
v uvedeném rozsahu, zda je k tomuto rozsahu zajiSténa
v kazdém Casovém okamziku pfiméfena a zaroven dostatecna
kapacita Zadatele, resp. realizaCni tym projektu (se
zohlednénim pfipadného nakupu sluzeb).

Zdroje informaci: Cast ,Popis projektu®, ,Klicové aktivity”,
~Subjekty projektu®

» Maximalni pocet bodu, bude udélen, pokud Zadatel popsal organizacni
a personalni zajisténi realizace projektu pro jednotlivé faze projektu s
jasnym vymezenim kompetenci a odpovédnosti a naplni prace
jednotlivych ¢lend tymu tj. vCetné popisu interniho ¢i externiho
zastoupeni, uvedl mista pomoci a popsal podrobné zajisténi
poskytovani pomoci (zplUsob zajisténi komunikacnich  aktivit
prijemcem-partnerem a KoP UP, finanénich tok( distribuce hotovych
jidel cilové skuping, dale zda jsou ve smlouvé o partnerstvi vSechny
tyto body zohlednény a pfijemce i partner maji jasné smluvné
specifikovany povinnosti) a z popisu vyplyva, ze po organizacni i
personalni strance je projekt zajistén. Z popisu je jasna organizace
cinnosti.

» Hodnotitel neidentifikuje v kontextu tohoto kritéria Zzadna rizika pro

realizaci projektu.

» Max. 6 bodl bude udéleno, pokud u projektového tymu neni detailni

popis a rozdéleni &innosti nezbytnych pro Uspésnou realizaci projektu
nebo pokud nebudou dostate¢né popsany kompetence ¢lend tymu a
organizacni zajiSténi, a pfesto bude z popisu zfejmé, Ze zakladni
zajisténi projektovych Cinnosti zajisténo bude. Mista pro zajisténi
8kolniho stravovani jsou v souladu s Vyhlaskou tato: Skolni jidelna,
Skolni jidelna — vydejna, Skolni jidelna — vyvafrovna.

» Max. 3 body budou udéleny, pokud Zadatel uvedl personalni zajisténi

projektu, uvedl popis prostor, ale tento popis je nedostateény a
Z popisu neni mozné posoudit adekvatnost, vhodnost, pfimérenost a
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Upozornéni!

Pro realizaci projektu je nezbytné zajidténi vhodnych prostor
pro zajisténi stravovani — Skolni jidelna. Pokud jimi partner
zadatele nedisponuje, nemuze obdrzet podporu (dle §3 odst. 2
vyhl.107/2005, ve znéni pozdéjSich predpisu).

zpusobilost v souladu s narodni legislativou.

0 bodu bude uvedeno vzdy, pokud v projektu nejsou uvedeny Zzadné
informace k zajiSténi prostor pro stravovani (Skolni jidelna, Skolni
jidelna — vydejna, Skolni jidelna — vyvarovna), i kdyz Zadatel popsal
personalni zajisténi.

Pokud vtomto kritériu obdrzel Zzadatel 0 bodld, nemlze byt doporucen
k podpore.

Predchozi zkuSenost zadatele (partnerll) s Fizenim a
realizaci obdobnych projektt

Hodnoti se: Zkusenosti a pfedpoklady

Hodnoceni se zaméfuje na posouzeni, zda zadatel, ¢lenové
tymu nebo popf. partner ma zkusenosti s realizaci projektu,
jasné deklarované zkusenosti s projektovym fizenim, pfipadné
je z projektu zfejmeé, Ze zkuSenosti maji vazbu na realizovany
projekt nebo projekt dava jasné pfedpoklady pro uspésnou
realizaci i bez pfedchozich zkuSenosti Zadatele.

V ramci tohoto kritéria nelze diskriminovat zadatele, ktefi sice
sami nemaiji zkusenosti s realizaci projektu, ale ¢lenové tymu,
pfip. partnefi ano. PFi posuzovani schopnosti Zadatele
Uuspésné realizovat a administrovat projekt se hodnoti
pfedevSim: odborna znalost tymu a zkuSenosti s fizenim
projektu, (znalosti projektového Fizeni, praktické zkuSenosti s
realizovanymi projekty Ci obdobnymi aktivitami odpovidajiciho
rozsahu).

» Maximalni pocet bodu bude udélen, pokud ma projektovy tym jasné

deklarovany zkusSenosti s projektovym Ffizenim a projekt dava jasné
predpoklady pro uspésnou realizaci.

Pokud z popisu vyplyvaji pouze minimalni zkuSenosti a zaroven je z
projektu patrno, Ze Zadatel nepopsal dostateéné realizaci a spojené
aktivity projektu (personalni nezabezpec€eni projektu, nedostateéna
kvalifikace €i nezkuSenost tymu, neuplna nebo chybéjici analyza rizik,
chybéjici popis komunikacnich aktivit, zpasob kontroly a odhalovani
pochybeni pfi €innostech spojenych s provadénim projektu, atp.), snizi
hodnotitel hodnoceni na 4 body.

Pokud Zadatel nebude mit Zadné zkuSenosti s realizaci projektd,
nebude udélen Zadny bod.
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Zdroje informaci: Realiza¢ni tym, Popis projektu

Partnerstvi (zapojeni partner( do jednotlivych aktivit projektu)

Hodnoti se zpUsobilost partnert pfi pfipravé a realizaci
projektu (§ 142 Skolského zakona ¢&. 561/2004, ve znéni
pozdéjSich predpisu).

Naplhovani principu partnerstvi je prioritou EU na vSech
urovnich, v&etné projektové. V navrhu projektu je zfejmé
nastaveni komunikace mezi pfijemcem, partnerem a KoP UP,
projekt pfispiva napf. k sitovani organizaci (spoluprace mezi
jednotlivymi aktéry na mistni Urovni) apod.

Za partnera neni povazovan subjekt, ktery je v dodavatelském
Ci odbératelském vztahu k pfijemci dotace, a to vletné
provozni faze.

» Pokud byla doloZzena partnerska smlouva nebo navrh smlouvy o

partnerstvi, jasné definujici rozsah plnéni partnera, a toto partnerstvi
ma logickou navaznost na aktivity projektu (z hlediska prace s cilovou
skupinou), pak budou udéleny 4 body.
Soucasné je naplnén § 32 Skolského zakona - partnerem projektu
v ramci smlouvy o partnerstvi je vzdy pravnicka osoba vykonavajici
¢innost Skoly. Smlouva o partnerstvi ma nalezitosti obsazené
v uvedeném paragrafu zakona.

» 0 bodl obdrzi projekt v pfipadé, Ze Zzadatel nema uzavienou
partnerskou smlouvu.

Vysledné hodnoceni: Max. 100
bodu

60 a vice bodil = DOPORUCEN K PODPORE
0- 59 bodit NEDOPORUCEN K PODPORE

Prirucka pro hodnotitele zajisSt'ujici vécné hodnoceni zadosti o podporu v OP PMP

Cislo vydani: 1 Datum uéinnosti: 16.10. 2015

Strana: 21 z 27




6.2 Urcéeni, zda je pfi hodnoceni zadosti v daném kritériu nutné slovni odivodnéni

U kazdého z kritérii musi byt bodové hodnoceni odivodnéno slovnim komentarem.

Kromé toho je soucasti zaznamu o hodnoceni také zavéreény komentar, v némz hodnotitel zpracovava vytah z komentara, které zadosti o
podporu v jednotlivych kritériich pFidélil. Zavérecny komentaf se nesmi nazorem liSit od dilich komentafi/odivodnéni, ani nesmi zohlednovat
jiné aspekty nez ty, které jsou pfedmétem hodnoceni v jednotlivych kritériich.

Komentar musi rovnéz obsahovat vSechna doporuceni tykajici se toho, jaké pfipadné podminky pro poskytnuti podpory by mély byt pro danou
Zadost stanoveny, pokud by méla byt doporuéena k podpofe. (Toto se tyka napf. snizeni planovaného rozpoctu v hodnotitelem uréenych
kapitolach/polozkach.)

Prirucka pro hodnotitele zajisSt'ujici vécné hodnoceni zadosti o podporu v OP PMP

Cislo vydani: 1 Datum ucinnosti: 16.10. 2015 Strana: 22 z 27



7 Ratingova znamka zpracovaného vécného
hodnoceni

U kazdého provedeného hodnoceni® pfidéluje RO ratingovou znéamku vyjadtujici kvalitu
zpracovani. Ratingova znamka je pfidélovana na Skale 5 az 1, kde 5 znali nejlepsi a 1
nejhorsi stuperi Skaly.

Pocet bodti
5 bodl

4 body

3 body

2 body

1 bod

Popis kvality hodnoceni odpovidajicim poctu bodu
Hodnoceni bez nedostatku

Hodnoceni obsahuje pouze drobné nedostatky
Hodnoceni obsahuje drobné nedostatky na vice vyskytech
Hodnoceni vykazuje zavazné nedostatky

Hodnoceni vykazuje velmi zavazné nedostatky

Kromé pridélené &iselné hodnoty RO zpracovava i odivodnéni ratingové znamky v podobé
slovniho komentafe. Ratingovou znamku (i komentar) hodnotitel obdrzi prostfednictvim
interni depeSe v ramci IS KP14+ za ucelem zvySeni kvality budouciho vécného hodnoceni a
prevence opakovanych chyb. Hodnotitel je povinen se s touto zpétnou vazbou seznamit (v IS

KP14+).

Ze vsech ratingovych znamek pfridélenych vécnym hodnocenim daného hodnotitele je kromé
toho vypocitavan rating hodnotitele (primérem ratingovych znamek).

® Rozuméno u té verze hodnoceni, jez je posledni a finalni odevzdana.
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8 Informovani zadatele o vysledku vécného
hodnoceni a opravné prostredky

Zadatel je po dokoné&eni v&cného hodnoceni jeho zadosti o podporu vyrozumén o vysledku,
kterého jeho Zzadost vtéto fazi dosahla. Zadatel ma k dispozici také vSechna vécna
hodnoceni, ktera byla pro finalni vysledek Zadosti v této fazi relevantni.
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9  Vyrazeni hodnotitele z databaze hodnotitell

RO vyfadi hodnotitele z databaze, pokud:

prokazatelné prozradil informace o hodnoceném projektu tfetim osobam;
byl prokazan stfet zajmlG (napf. personalni, rodinné, majetkové &i jiné propojeni
s Zadatelem), ktery hodnotitel zatajil;
byl prokazatelné ovlivnén Zadatelem nebo jinou osobou jednajici v zajmu Zadatele;
prokazal neodbornost pfi hodnoceni (ti. minimalné u dvou projektd obdrzel
ratingovou znamku 2 body nebo 1 bod);

e na vlastni Zadost hodnotitele;

¢ hodnotitel zemfel.
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10 Prilohy

10.1 Priloha €. 1 — Eticky kodex hodnotitele
Eticky kodex hodnotitele’® zadosti o podporu z OP PMP

Preambule

Ja, hodnotitel/hodnotitelka Zadosti o podporu z OperaCniho programu potravinové
a materialni pomoci (dale jen ,OP PMP*), chapu svou cd&innost v ramci pripravy
a implementace OP PMP jako vefejnou sluzbu, za niZ nesu odpovédnost. Pro vybudovani
audrzeni davéry vefejnosti pfijimam nad ramec pravnich predpist Ceské republiky
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

Obecné zasady

1. Hodnotitel/hodnotitelka pracuje ve shodé s Ustavou a pravnimi predpisy Ceské republiky
a zaroven ¢ini vSe nezbytné pro to, aby jednal/jednala v souladu s ustanovenimi tohoto
Etického kodexu.

2. P¥i pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/hodnotitelka vzdy vefejnému prospéchu
a zdrzi se jednani, které by ohrozilo dlivéryhodnost procesu implementace OP PMP.

3. Hodnotitel/hodnotitelka €ini rozhodnuti a feSi zaleZitosti objektivné. Nejedna svévolné
k ujmé ¢&i prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické osoby nebo skupiny osob. VZdy jedna
nestrannym zpusobem.

4. Hodnotitel/hodnotitelka poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti
bez zbyte€ného prodleni v souladu se svym mandatem &i pracovnim zafazenim.

5. Hodnotitel/hodnotitelka neuvadi védomé v omyl vefejnost ani ostatni hodnotitele.

Stret zajml a ohlaseni zajmu

6. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem soukromym; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Soukromy
zajem zahrnuje jakoukoli vyhodu pro néj/ni, jehol/jeji rodinu, blizké a pfibuzné osoby
a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél-a nebo ma obchodni vztahy.

7. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace  OP PMP pro svij soukromy zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby.
Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml€enlivost o vSech okolnostech, o kterych se
v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédéla.

8. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka soukromy zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute€nost Fidicimu organu OP PMP a na hodnoceni se nepodili.

9. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute€nost
neprodlené fFidicimu organu OP PMP a nebude se zadnym zpUsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej
jakymkoliv zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

10. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

11. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji

1% Hodnotitelem se rozumi i hodnotitel, ktery je v MS2014+ evidovan jako arbitr.
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12.

13.

14.

Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeholjeji Cinnosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud je hodnoatiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Fidici organ OP PMP.

Oznameni nepfipustné €innosti a kontrola

15.

16.

17.

Ja,

V pfipadé, Zze hodnotitel/hodnotitelka zjisti Ujmu zplsobenou nedbalym, podvodnym di
korup€nim jednanim jiného hodnotitele, bezprostfedné oznami tuto skute¢nost Fidicimu
organu OP PMP.

Hodnotitel/hodnotitelka si je védom/védoma, Ze v pfipadé poruSeni Etického kodexu je
vzdy hrubé poruSena povést Ministerstva prace a socidlnich véci. Soulasné je
zpochybnéna veSkera aktivita hodnotitele/hodnotitelky, ktery/ktera porusil/porusila Eticky
kodex.

Hodnotitel/hodnotitelka si je védom/védoma skuteCnosti, Ze pokud vyvstane podezieni na
mozny konflikt zajmU ¢i podjatost v priubé&hu vykonu pracovniho ukolu, je povinen/povinna
tuto skute¢nost neprodlené oznamit fidicimu organu OP PMP. V pfipadé, ze tato
skutecnost bude hodnotiteli’lhodnotitelce prokazana, aniz by na ni on/ona sam/sama
pfedem upozornil/upozornila, je si hodnotitel/hodnotitelka védom/védoma vSech
nasledk, které z toho vyplyvaji, tj. zneplatnéni daného hodnoceni, které jesté nebylo
pouzito pro vybér projektu, a vyfazeni z Databaze hodnotitelll OP PMP.

hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, v€etné principu nestrannosti, nepodijatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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